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Present Position: Counsel
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Date of Birth: 15t October 1980
Languages: Italian, English
Telephone: +39 06 93 18 271

Fax: +39 06 93 18 27 403
E-mail: mtecchia@legance.it
Expertise:

Michele Tecchia has developed extensive experience in all aspects of employment, trade union and
social security law, both prior to and post issue of proceedings. He acquired a significant experience in
dealing with individual dismissals, agency agreements, Court proceedings related to fixed-term
employment agreements, staff leasing agreements and self-employment agreements used in call center.
Michele Tecchia has also experience in reorganization and/or restructuring processes with the
implementation of social security plans, collective dismissals and outsourcing processes (transfers of
undertakings, etc.), mobbing-related proceedings, maritime employment and any form of remote
control of working activities.

Professional Experience:

2008: Legance - Avvocati Associati, Rome, Italy

2005: Associate, Studio Legale Persiani, Rome, Italy

Education:

2009: Admitted to the Bar. Member of the Rome Bat, Italy

2005: Law Degree, magna cum laude, Universita degli Studi Roma Tre, Rome,
Italy

Publications:

Michele Tecchia has authored and co-authored several papers and commentaries in leading
publications on labour law. Among the others:
¢ “ll “nodo gordiano” della natura contrattuale ovvero organica del rapporto tra societa di capitali
ed amministratore: un dilemma (apparentemente) risolto dalle Sezioni Unite” (with S. Tozzoli), on
Diritto delle relazioni industriali, Giuffré Editore, 2017
e “La nuova disciplina in materia di ammortizzatori sociali”, in “La nuova disciplina del welfare,
commentario alla legge 24 dicembre 2007, n. 2477, by Mattia Persiani and Giampiero Proia,
Cedam, Padova, 2008.
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Michele Tecchia attended as a speaker to the ASLA (Associazione Studi Legali Associati) on July 18, 2011
with a speech entitled “L’art. 32 del ‘Collegato Lavoro’: il nuovo sistema delle decadenze e la disciplina
del contratto a termine”.

He attended as a lecturer to the Master Tributario in Fiscalita del Lavoro on Novembre 25, 2013,
organized by the Sole 24 Ore Business School, in Milan, with a lecture entiteled “Il lavoro dipendente, a
progetto, e parasubordinato in genere.”
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MICHELE TECCHIA

Ruolo: Counsel

Aree di Attivita: Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali
Ufficio: Roma

Data di Nascita: 15 ottobre 1980

Lingue: Italiano, inglese

Telefono: +39 06 93 18 271

Fax: +39 06 93 18 27 403

E-mail: mtecchia@legance.it

Esperienze:

Michele Tecchia ha sviluppato una notevole esperienza nell’assistenza giudiziale e stragiudiziale in
materia di diritto del lavoro, diritto sindacale e diritto della previdenza sociale. Tra le aree di piu spiccata
specializzazione vi sono la gestione di tutte le problematiche connesse ai licenziamenti individuali, i
contratti di agenzia, il contenzioso in materia di contratti di lavoro a termine, di somministrazione di
lavoro a tempo determinato e di lavoro a progetto nel settore dei call center. La sua esperienza si
estende inoltre alle ristrutturazioni aziendali con ricorso ad ammortizzatori sociali, ai licenziamenti collettivi
e terziarizzazioni (trasferimenti d’azienda, processi d’esternalizzazione, etc.), controversie in materia di
mobbing, lavoro marittimo e controlli a distanza dell’attivita dei lavoratori.

Esperienze professionali:

2008: Legance - Avvocati Associati, Roma

2005: Associate, Studio Legale Persiani, Roma

Formazione:

2009: Abilitazione alla professione forense. Iscritto all’Albo degli Avvocati di Roma

2005: Laurea in Giurisprudenza, magna cum laude, Universita degli Studi Roma
Tre, Roma

Pubblicazioni:
Michele Tecchia € autore di numerosi articoli pubblicati su riviste legali, tra cui:
¢ “ll “nodo gordiano” della natura contrattuale ovvero organica del rapporto tra societa di capitali
ed amministratore: un dilemma (apparentemente) risolto dalle Sezioni Unite” (con S. Tozzoli), in
Diritto delle relazioni industriali, Giuffre Editore, 2017;
e “La nuova disciplina in materia di ammortizzatori sociali”’, in La nuova disciplina del welfare,
commentario alla legge 24 dicembre 2007, n. 247, a cura di Mattia Persiani e Giampiero Proia,
Cedam, Padova, 2008.
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Michele Tecchia ha partecipato in veste di relatore al convegno dell’ASLA (Associazione Studi Legali
Associati) del 18 luglio 2011 con una relazione intitolata “L’art. 32 del “Collegato Lavoro”: il nuovo sistema
delle decadenze e la disciplina del contratto a termine”.

Ha inoltre partecipato in qualita di docente al Master Tributario in Fiscalita del Lavoro del 25 novembre
2013 organizzato a Milano dalla Business School del Sole 24 ORE, con una lezione intitolata “Il lavoro
dipendente, a progetto, e parasubordinato in genere”.



