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SKILLS

Ho da offrire determinazione,
precisione e SENSC di
responsabilita, passione per lo
studio  dei  problemi ed
entusiasmo e decisione nella
ricerca di soluzioni.

Cttime  capacita  relazionali,
comunicative ed organizzative.

Predispasizione per il lavoro di
gruppo e capacitd di operare per
progetti ed obiettivi.
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@ PROFILO PROFESSIONALE

INTERNAL AUDIT MANAGER » 02/2019 ~ OGGI
RPCT -

AEROPORTI DI PUGLIA SPA -
- DIRETTORE INTERNAL AUDIT/RPCT:
o Responsabile delle attivitd di audit per la valutazione dell'adeguatezza cel
complessivo Sistema di Centrollo Interne
o Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza (da febbraio
2019)
o segretaria tecnica dell'Organismo di Vigilanza {da maggio 2019)

MANAGER 12/2015 - 02/2019
EY ADVISORY SPA =

RISK, ADVISORY SERVICES »

Consulenza per aziende, con focus su:

- ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E PROCESSI:
o Analisi, ottimizzazione, monitoraggio ed integrazione di processi aziendal e
modelli organizzativi
o Project Management Office, supporto operativo e gestione della fase di dalivery
- RISK MANAGEMENT e SISTEMI DI CONTROLLO INTERNO
o Processi di Enterprise Risk Management per V'individuazione, analisi, valutazicne,
reporting e monitoraggio dei principali rischi connessi agli obiettivi strategici efo
di business della societa
o Sviluppo ed implementazicne di sistemi di controlle interno aziendale
o Review del carpus precedurale in ottica di aflineamento all'assetto di Corporate
Governance e supporto alla definizione del sistema di Procure e Deleghe
o Compliance normativa (D.Lgs. 231/01, Cooperative Compliance, Legge 26272005,
L.190/12}
o Monitoraggio specifico Data Analytics finalizzato all'individuazione di possitili
frodi e alla rilevazione di ambiti di miglioramento del SCI
CONSULTANT « 09/2012-12/2015
KPMG ADVISORY S.P.A. »
RISK & COMPLIANCE SERVICES *

Consulenza per aziende, con focus su:

o Attivita di Internal Audit {compliance e operativa) finalizzata ail'identificazione
delle aree di rischig, al monitoraggio e all'implementazione del 5CI

o Compliance normativa (D.Lgs. 221/01, Legge 262/2005)

o Supporto all Organismo di Vigilanza per 'esecuzione delle attivita di vigilanza
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v Conoscenza specialistica degli
strumenti MS Office (Excel,
PowerPoint, Word, Qutlook,
Access)

v’ Lotus, IDEA, ACL, SAP
v" Patente Europea ECDL Full

@®  INTERESSIE
ALTRO

v’ Collzborazione con enti di
formazione per docenze

¥ Iscritto allElenco nazionale
degli Organismo
Indipendente di Valutazione
(OMY - Fascia 1 dal
21/04/2021

v" Tesserato FIV, equipaggio in
regate veliche

Progetti svolti in Italia @ all'Estero (Europa, Sud America, Asiz, Africa} per Societd
Italiane e Gruppi Internazionali nei settori Power and Utility, Oil&Gas, Trasportation,
Energy, Gaming, Construction

KEY ACCOUNT MANAGER
AUDI ZENTRUM TIBURTINA -«
DIVISIONE GRANDI ACQUIRENTI «

Business development grandi acquirenti. Supporto nella negoziazione e definizione di
accordi contrattuali. Definizione & monitoraggio dei KPl. Gestione clienti e ordini.
Reportistica per la Direzicne Generzle. Coordinamento logistico delle spedizioni
nazionali e rapporti con i farnitori, supporto in attivitd amministrative

10/2011 - 08/2012

DRY CARGO CHARTERING -
§SY »

DRY CARGO DESK »

Cura delle relazioni con armatori. Anatisi degli andamenti della domanda ed offertae
previsione dell’'andamento del mercato

04/2010 - 09/20M

QUALITY KEEPER - 12/2008 - 04/2009
MERCEDES BENZ ~ DAIMLER GROUP -

POST-SALES DEPARTMENT (MAASTRICHT)

Disegno e implemantazione del modello di KPl per analisi e monitoraggio degli
standard gualitativi del servizio post-vendita. Produzicne flussi di reporting direzionale

@ ALTRE ESPERIENZE

DOCENTE 12/2017 - OGGI
EY ADVISORY SPA

Erogazione corsi di formazione a profili manageriali in ambito D.Lgs. 231/01

© ISTRUZIONE

MASTER POST LAUREA 2009 - 2010
SHIPPING, FINANZA E STRATEGIA D'IMPRESA »

1P.E. SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE DI NAPOLI *

LAUREA MAGISTRALE * 2007 - 2009

ECONOMIA E DIREZIONE DELLE IMPRESE -«
UNIVERSITA LUISS GUIDO CARLI DI ROMA »

Voto 105/110

Tesi finale in Strategie d'Imgresa dal titolo: “V.A.S. e Mobile Payment”
LAUREA TRIENNALE - 2002 - 2006
ECONOMIA E AMMINISTRAZIONE DELLE IMPRESE =

SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI ¢

Voto 95/110
Tesi finale in Dirigto Tributario dal titolo: “Istruttoria e avviso di accertamento”
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