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Rettifica

Avviso relativo a informazioni complementari o modifiche

Servizi

Base giuridica:
Direttiva 2014/25/UE
Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice/ente aggiudicatore
I.1) Denominazione e indirizzi

Denominazione ufficiale: Aeroporti di Puglia SpA
Numero di identificazione nazionale: 03094610726
Città: BARI
Codice NUTS: ITF47 Bari
Paese: Italia
Persona di contatto: AEROPORTI DI PUGLIA SPA
E-mail: aciardo@aeroportidipuglia.it 
Indirizzi Internet:
Indirizzo principale: www.aeroportidipuglia.it

Sezione II: Oggetto
II.1) Entità dell'appalto

II.1.1) Denominazione:
Proc. aperta per l’affidam. mediante lo strumento giuridico dell’Accordo Quadro da stipulare con un unico 
operat. econom. per l’Affidam del serv. di sommin. di lavoro temporaneo ricerca e selez person
Numero di riferimento: 9086434A89

II.1.2) Codice CPV principale
79620000 Servizi di fornitura di personale, compreso personale temporaneo

II.1.3) Tipo di appalto
Servizi

II.1.4) Breve descrizione:
La Procedura è finalizzata all’affidamento mediante lo strumento giuridico dell'Accordo Quadro del servizio 
di ricerca selezione e somministrazione di lavoro a tempo determinato a supporto delle attività di AdP, con 
lo scopo di consentire la temporanea utilizzazione di personale per far fronte alle esigenze di incremento del 
traffico aereo.
Accordo Quadro da stipularsi con un unico operatore economico, di durata biennale, nell’ambito del quale 
saranno poi affidati contratti specifici di somministrazione di lavoro a tempo determinato.
L’Accordo Quadro prevede la somministrazione di un numero di figure professionali con mansione di Addetti di 
Scalo (Impiegati) e OUA (Operai) di 6° livello del CCNL del Trasporto Aereo.

Sezione VI: Altre informazioni
VI.5) Data di spedizione del presente avviso:

25/02/2022

VI.6) Riferimento dell'avviso originale
Avviso originale spedito mediante eNotices:
Login TED eSender: ENOTICES
Login per clienti TED eSender: ECAS_n005abta

mailto:aciardo@aeroportidipuglia.it
www.aeroportidipuglia.it
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Numero di riferimento dell'avviso: 2022-017071
Numero dell'avviso nella GU S: 2022/S 026-067494
Data di spedizione dell'avviso originale: 02/02/2022

Sezione VII: Modifiche
VII.1) Informazioni da correggere o aggiungere

VII.1.1) Motivo della modifica
Modifica delle informazioni originali fornite dall'amministrazione aggiudicatrice

VII.1.2) Testo da correggere nell'avviso originale
Numero della sezione: VI.3
anziché:
Chiarimenti entro le ore 12:00 del 04.03.2022
leggi:
Chiarimenti entro le ore 12:00 del 10.03.2022
Numero della sezione: II.1.5
anziché:
Valore Iva esclusa €. 5.587.329,00
leggi:
Valore Iva esclusa €. 5.513.983,00
Numero della sezione: IV.2.2
anziché:
Data: 08/03/2022
Ora locale: 12:00
leggi:
Data: 14/03/2022
Ora locale: 12:00
Numero della sezione: IV.2.7
anziché:
Data: 08/03/2022
Ora locale: 15:00
leggi:
Data: 14/03/2022
Ora locale: 15:00

VII.2) Altre informazioni complementari:

http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:67494-2022:TEXT:IT:HTML
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A parziale modifica di quanto riportato all'art. 3 del Disciplinare di gara - Dati relativi al personale e 
caratteristiche del servizio si riporta :
Il costo orario lordo, non soggetto a ribasso, è pari ad € 16,92 (sedici/92)
Ore settimanali da CCNL 38,50
Divisore Orario Somministrati 166,83
Le maggiorazioni per eventuale lavoro straordinario, lavoro supplementare, lavoro notturno previste dal CCNL 
dovranno essere calcolate sulla paga base contrattuale pari ad € 9,09 (nove/09) il cui relativo costo orario 
ammonta ad € 12,34 (dodici/34).
Divisore Orario CCNL applicato 173
Ore ferie annue 154
Ore Rol 32
Minimo tabellare 1.034,82
Contingenza 518,79
Edr 7/92 10,33
Edrn 8,00
13^ mensilità 130,33
14^ mensilità 130,33
Contributi INPS (28,98%) 531,09
Contributo Formatemp (4%) 73,30
Contributo Ebitemp (0,2%) 3,67
INAIL (1,209%) 22,16
Contributo NASPI (1,40%) 25,66
TFR 135,75


