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Trasmissione a mezzo Pec: novabilityOl@pec.it
DECISIONE A CONTRARRE/LETTERA DI AFFIDAMENTO

OGGETTO: Aeroporti di Puglia S.p.A - Affidamento mediante Accordo Quadro della esecuzione di
Corsi di formazione Antincendio per il personale AdP degli Scali di Bari, Brindisi, Foggia e Grottaglie
(TA)

CIG: B34823D473

IL DIRETTORE GENERALE

Visti

- la Concessione statale del 25.1.2002, stipulata dalla Aeroporti di Puglia S.p.A. (nel seguito anche
“AdP”) con I’Ente Nazionale Aviazione Civile, per la “progettazione, lo sviluppo, | ’adeguamento,
la gestione, la manutenzione e l'uso degli impianti e delle infrastrutture aeroportuali, comprensivi
dei beni demaniali, degli aeroporti di Bari, Brindisi, Foggia e Grottaglie (TA)”;

- lo Statuto di Aeroporti di Puglia S.p.A. del 20.9.2021;

- il D. Lgs n. 36 del 31.3.2023 (Codice dei Contratti Pubblici);

- l'art. 10, punto 1, lett. b) del Regolamento per I’affidamento degli appalti di AdP, di cui al prot.
AdP 8048 del 21.5.2024;

Premesso che

Aeroporti di Puglia SpA  ha necessita di approntare Corsi di formazione in materia antincendio, per il
personale in forza presso gli scali pugliesi, al fine di ottemperare alle disposizioni normo regolamentari per la
prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione dell’emergenza, ed in particolare, ai sensi del decreto del
Ministero dell' Interno del 2/09/2021 “Criteri per la gestione dei luoghi di lavoro in esercizio ed in emergenza
e caratteristiche dello specifico servizio di prevenzione e protezione antincendio, ai sensi dell'articolo 46,
comma 3, lettera a), punto 4 e lettera b) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

Considerato che

ai sensi della normativa specifica Antincendio Rischio Medio e Alto in ambito aeroportuale il Gestore
aeroportuale /Handler deve attivare un Programma di formazione in materia che garantisca che il personale sia
idoneamente addestrato e competente a svolgere le funzioni previste dal sistema di gestione della sicurezza;

AEROPORTI DI PUGLIA S.P.A 1

VIALE ENZO FERRARI - 70128 BARHPALESE - TEL. 080 5800200 - FAX 080 5800225 - WWW.AEROPORTIDIPUGLIA.IT - UFFICIOPROTOCOLLO@PEC. AEROPORTIDIPUGLIA.IT
CAPITALE SOCIALE € 12950.000,00 INT. VERS RT. BARI 15742 C.C.ILAAA. BARI 243199 CODICE FISCALE E PARTITA [VA 03094610726



'

Cse—o

Rilevato che )

allo scopo di individuare un operatore specializzato in grado di formare adeguatamente il personale di Adp
presente sui quattro scali pugliesi, il RUP ha condotto un’indagine di mercato con consultazione di nr.3
operatori economici specializzati per la tipologia di formazione;

ad esito alla comparazione delle offerte pervenute, e come riportato nell’istruttoria del RUP, la Novability
Cooperativa Sociale ha presentato la migliore offerta, sia in termini di proposta organizzativa dell’aula di
formazione, che in termini economici.

Tenuto conto che

la Societa Novability Cooperativa Sociale arl, gia precedentemente affidataria con soddisfazione da parte di
AdP dell’erogazione dei corsi di formazione antincendio, ¢ operatore specializzato per la tipologia di attivita
richiesta e pertanto in grado di garantire adeguata professionalita e puntualita, oltrech¢ in grado di fornire
adeguato supporto logistico e flessibilita, nonché una autonoma gestione dell’archivio e delle scadenze.

Ritenuto che

I’affidamento in questione & da considerarsi strumentale e direttamente connesso all’attivita di gestione del
sedime aeroportuale individuata all’art. 150 del D. Lgs n. 36/2023 e, pertanto, lo stesso ¢ disciplinato dalle
disposizioni di cui al libro III del D. Lgs n. 36/2023, dedicate agli appalti nei c.d. “Settori Speciali”, con
riferimento ai contratti strumentali da un punto di vista funzionale ad una delle attivita previste dagli articoli
da 146 a 152 (art. 141 “Ambito e norme applicabili”);

Visti

- I’art. 17, comma 1, del D. Lgs n. 36/2023 il quale dispone che prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le Stazioni Appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, adottano la
decisione di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

- I’art. 17, comma 2, del D. Lgs n. 36/2023 che stabilisce la possibilita di avviare le procedure ad
affidamento diretto tramite determina a contrarre o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato,
I’oggetto dell’affidamento, I’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, nonché il possesso dei
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti;

Preso Atto

che il Responsabile Unico di Progetto ¢ il Sig. Saverio ZANOTTI all’'uopo nominato giusta nota prot. AdP n.
15231 del 02/10/2024.

DETERMINA

DI DARE ATTO che le premesse sono parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente
provvedimento;
DI AFFIDARE alla Novability Cooperativa sociale arl il servizio di erogazione di corsi di formazione

Antincendio Rischio Medio e Rischio Alto per il personale AdP presso gli scali di Bari, Brindisi, Foggia e
Grottaglie (Ta).

Le tipologie di Corsi di cui al presente A.Q. sono le seguenti:

2 FOR e 2AGG ( precedentemente indicato quale Rischio Medio — Formazione ed Aggiornamento)

3 FOR e 3 AGG ( precedentemente indicato quale Rischio Alto — Formazione ed Aggiornamento)



Il numero di Corsi richiesto da AdP sara in funzione delle esigenze del personale interessato dall’attivita
formativa e della tipologia di formazione ( nuovo corso o aggiornamento) che sara di volta in volta richiesta
dal RUP.

DI DARE ATTO che I’Accordo Quadro sara regolato dalle seguenti disposizioni:

La durata dell’Accordo Quadro ¢ fissata in 12 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del presente
contratto, periodo entro il quale potranno essere perfezionati i Contratti Attuativi, e, comunque fino
all’esaurimento del corrispettivo massimo previsto per I’Accordo Quadro, ove intervenuto prima della
scadenza del termine di cui alla presente disposizione.

Alla scadenza contrattuale Aeroporti di Puglia SpA in ogni caso si riserva la facolta di rinnovare il contratto,
alle medesime condizioni, per una volta, per una durata di 12 mesi, comunicandola all’ Affidatario mediante
posta elettronica certificata almeno 60 giorni prima della scadenza del contratto originario.

I corsi saranno approntati secondo un calendario da concordare con AdP, ogni qual volta si ravvisi la necessita.

Valore dell’Accordo Quadro - Corrispettivo e modalita di pagamento

11 valore economico complessivo presunto del presente Accordo Quadro, comprensivo del rinnovo, ¢ di €.
20.000,00.

L’importo sopraindicato deve intendersi meramente estimativo, AdP non garantisce all’Affidataria un
corrispettivo minimo per la durata di validita dell’Accordo, né un numero minimo di ordini specifici.

11 contratto deve intendersi “a misura”; sara riconosciuto all’Affidataria il corrispettivo sulla base dei Corsi
effettivamente svolti con applicazione dei prezzi offerti dalla stessa. Nel corrispettivo sono ricompresi tutti
gli oneri e le spese per organizzazione erogazione, materiali, attrezzature e consumabili.

Il corrispettivo ¢ IVA esente ex art. 10 co.20 DPR 633/72.

Nella tabella di seguito riportata, viene indicata la stima delle attivita di corso previste per gli scali di Bari,
Brindisi, Foggia e Grottaglie (Ta) ed il relativo costo.

La predetta stima assume valore meramente indicativo, non vincolante per AdP.

Tipologia Numerosita Prezzo Durata Durata

corso sessione (€uro) (ore teoria + ore | (giornate)
(nr. discenti) pratica)
Dalal0 900,00

2-FOR - # 1
Dall a20 1400,00 %

3-FOR Dalal0 2000,00 1244 5
Dalla20 2600,00

2-AGG Dalal0 700,00 43 1
Dalla20 1200,00
Dalal0 900,00

3-A : + 1

aG Da 1l a20 1400,00 e

Per la tipologia 3-FOR:

- sono comprese le spese per elaborazione e presentazione richiesta esami per accertamento idoneita tecnica
presso i Vigili del fuoco e per la fornitura e il trasporto di quanto necessario all'espletamento della parte pratica;
- non sono compresi e andranno rimborsati separatamente: i contributi ministeriali (€. 58,00 per ciascun
candidato all'esame) e le marche da bollo (€. 16,00 per ciascun attestato rilasciato a candidato valutato
positivamente dalla commissione VV.FF.).
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I corrispettivo contrattuale verra corrisposto al termine di ogni attivita di formazione, a mezzo bonifico
bancario, in esito alla positiva verifica del regolare esecuzione del servizio svolto, da parte del RUP o soggetto
delegato, con pagamento a 60 giorni data fattura, in considerazione delle verifiche istruttorie sottese al
pagamento stesso.

Al sensi dell’articolo 3, comma 8, della Legge n. 136/2010 e s.m.i., con la stipula del Contratto, le Parti
assumono irrevocabilmente tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010
e s.m.i.. L’ Affidatario ¢ tenuto a comunicare ai sensi e nei termini di cui all’art 3, co. 7 della Legge n. 136/2010
e s.m.i., gli estremi identificativi del conto corrente dedicato e le generalita e il codice fiscale delle persone
delegate ad operare su tale conto dedicato.

La fattura dovra essere emessa in formato elettronico utilizzando il Sistema di interscambio (SDI) adottando
il formato XML gia previsto per la fatturazione elettronica alle Pubbliche amministrazioni. Il codice Univoco
che identifica Aeroporti di Puglia SpA presso lo SDI ¢ il seguente: MSUXCRI.

La fattura dovra riportare il riferimento alla presente Contratto, le coordinate bancarie per il relativo bonifico.
AdP corrispondera alla Societa il corrispettivo indicato in fattura tramite bonifico bancario sul C/C indicato
dalla stessa.

Penali - Risoluzione

Qualora I’ Affidataria non ottemperi alle richieste del RUP circa la effettuazione dei Corsi per cause imputabili
alla medesima, verranno applicate le seguenti penali:

. per ogni giorno (solare) di ritardo dalla richiesta sara applicata una penale pari ad € 50,00/giorno.

. nel caso di reiterate inadempienze (nel numero di 3/ mese) AdP ha facolta di risolvere il contratto.
AdP potra risolvere il contratto nel caso di violazione dell’obbligo di riservatezza di cui al successivo
paragrafo.

La richiesta e/o0 il pagamento delle penali non esonera I’ Affidataria dall’adempimento della obbligazione per
la quale si & resa inadempiente. L’importo relativo alla penale sara trattenuto sul mandato di pagamento
successivo all’addebito.

AdP potra a propria discrezione e dandone comunicazione scritta, richiedere la sospensione temporanea
dell’esecuzione della prestazione.

In tal caso AdP corrispondera a codesta societa entro 30 (trenta) gg. dalla data di sospensione, il compenso
relativo alle prestazioni eseguite sino alla data della sospensione.

Obbligo di riservatezza

L’ Affidataria ha I’obbligo di mantenere riservati la programmazione i dati e le informazioni di cui venga a
conoscenza o in possesso durante I’esecuzione dell’attivitd o comunque, in relazione ad essa e di non divulgarli
in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da
quelli strettamente necessari all’esecuzione dell’incarico.

Oneri per I’Affidataria

L’Affidataria dichiara e garantisce che i soggetti da essa incaricati di svolgere le prestazioni del presente
Accordo Quadro sono in regola con le vigenti normative in tema di lavoro, previdenza e assicurazione
infortuni, assumendo comunque a proprio carico ogni responsabilita per i danni da questi ultimi subiti o arrecati
anche a terzi e all'uopo espressamente esonerando AdP SpA.

Responsabile Unico di Progetto
11 Responsabile Unico di Progetto, nonché Datore di Lavoro e referente AdP con il quale interfacciarsi per le
attivita di cui al presente contratto, ¢ il Sig. Saverio Zanotti.
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Rispetto del Codice Etico — piano Anticorruzione — Clausola Pantouflage

L’ Affidataria dichiara di essere a conoscenza delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 8 giugno 2001 n.
231, e successive integrazioni, nonché delle norme del Codice Etico e di quelle previste dal Modello 231 della
societa Aeroporti di Puglia, pubblicato sul sito www.aeroportidipuglia.it. In relazione al presente Accordo
Quadro si impegna, pertanto, a tenere un comportamento in linea con il suddetto Codice Etico e con il Modello,
per le parti applicabili, e comunque tale da non esporre la Societa al rischio dell’applicazione delle sanzioni
previste dal suddetto Decreto Legislativo.

L’inosservanza di tale impegno da parte di codesta societa costituira grave inadempimento contrattuale e
legittimera AdP SpA a risolvere il presente contratto con effetto immediato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 1456 cod. civ., fermo restando il risarcimento danni.

L’ Affidataria si impegna a rispettare i principi contenuti nel piano aziendale Anticorruzione visionabili sul sito
www.aeroportidipuglia.it nella sezione “Societa trasparente”.

L’Affidataria dichiara che non sussistono relazioni di parentela o affinita tra i titolari, gli amministratori, i
soci, e i dipendenti dell’impresa, e i dirigenti e i dipendenti della Committente (combinato disposto dell’art. 1,
comma 9, lett.e) della L. 190/2012 e dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013) e si obbliga a comunicare tempestivamente,
per iscritto, ad Adp ogni sua modifica societaria e/o di organismi amministrativi /o tecnici.

L’ Affidataria dichiara, ai fini dell’applicazione dell’art 53 comma 16 ter del D.Igs 165/2001 introdotto dalla
L. 190/2012, che non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non ha attribuito
incarichi ad ex dipendenti di AdP SpA che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della
Committente nei propri confronti, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro con la stessa.

10. Definizione delle controversie

Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in merito all’interpretazione ed esecuzione del
presente Accordo Quadro ¢ esclusivamente competente il Foro di Bari che giudica ai sensi della vigente legge
italiana.

11. Trattamento dei Dati Personali (Artt. 13-14 Gdpr 2016/679)

Agli effetti del presente atto si informa che i dati personali saranno trattati per le finalita sottoindicate e a tal
fine, come prescritto dalla normativa europea per la tutela dei dati personali (Regolamento Europeo 679/2016
- GDPR), si forniscono le informazioni che seguono:

1. Titolare del Trattamento e Responsabile della protezione dei dati

Il Titolare del trattamento, ovvero il soggetto cui spettano le decisioni riguardo alle finalitd, modalita e
sicurezza dei dati personali, ¢ Aeroporti di Puglia SpA con sede in Viale Enzo Ferrari n.1, Aeroporto di Bari
(C.A.P. 70128 Bari).

2.Responsabile per la protezione dei dati personali

La mail di contatto del nostro responsabile per la protezione dei dati personali ¢ dpo@aeroportidipuglia.it.
3.Finalita e basi giuridiche del trattamento

I dati personali che saranno forniti e che saranno raccolti in modo lecito, corretto e trasparente (Art. 5 GDPR)
nel corso della presente determina e/o contratto e saranno trattati per le finalita secondo le basi giuridiche di
cui all’art. 6 c.1. lett. b GDPR. Il suo rifiuto al trattamento dei dati comportera I’impossibilita di esaminare
I’offerta e/o di dare esecuzione al contratto.

4.Destinatari e categorie di dati trattati

[ dati personali forniti o acquisiti nel corso della prestazione saranno trattati esclusivamente da personale
all’uopo istruito ed autorizzato o da responsabili del trattamento all’'uopo designati ovvero da soggetti indicati
come destinatari per specifici obblighi di legge (es. societa di revisione etc.), regolamentari o della normativa
comunitaria, oppure per eseguire obblighi derivanti da un contratto con il Titolare.
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S.Trasferimento all’estero

I dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione Europea.

6.Periodo di conservazione dei dati personali e criteri utilizzati

[ dati personali oggetto di trattamento sono raccolti in documenti la cui conservazione ¢ stabilita coerentemente
alle finalita di trattamento come sotto riepilogato.

Nel caso di specie 10 anni dalla scadenza del contratto.

7.Diritti dell’interessato

Il Regolamento le riconosce diritti che da poter esercitare nei confronti di e contro ciascun contitolare un
estratto completo dei quali, come tutte le altre ulteriori e necessarie informazioni ¢ disponibile sul sito
all'indirizzo https://www.aeroportidipuglia.it/privacy-zone.

8.Fonte di origine dei Dati

I Dati forniti per le finalita precedentemente indicate sono raccolti dal Titolare a mezzo di persone autorizzate
al trattamento. Lo svolgimento delle procedure contrattuali o di altri incarichi pud comportare la raccolta dei
Dati anche presso terzi sempre se ammessa o richiesta da obblighi contrattuali o normativi. Fermo restando il
diritto del Titolare di ottenere documenti e notizie necessarie allo svolgimento dell’incarico, i Dati saranno da
Voi forniti nel rispetto del principio di minimizzazione e applicando le misure di sicurezza espressamente
previste dal GDPR (es. pseudonimizzazione).

Le Parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto sono esatti e corrispondono al vero
esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilita per errori materiali di compilazione ovvero per
errori derivanti da un’inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi elettronici e cartacei. Se I’esecuzione
delle attivita contrattuali del presente atto implica un trattamento di dati personali che il Fornitore si obbliga
ad effettuare nel rispetto della normativa in materia vigente, quest’ultimo dovra uniformarsi alle disposizioni
di cui al citato Regolamento 679/2016 e s.m.i. ed alle eventuali ulteriori disposizioni impartitegli dal Titolare
del trattamento dei dati personali — ovvero Aeroporti di Puglia SpA.

Distinti saluti
IL DIRE GENERALE
Arch. Catamer0

Per Accettazione
Novability Cooperativa Sociale arl
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