
 

 

 

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER IL RUOLO DI DIRIGENTE 
RISORSE UMANE / HR MANAGER DI AEROPORTI DI PUGLIA SPA  

. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli eƯetti di legge 

 

Ad esito delle attività di screening curriculum vitae e verifica della documentazione, si riporta di seguito 
l’elenco del candidato ammesso a sostenere il colloquio tecnico-attitudinale per la posizione di 
“DIRIGENTE RISORSE UMANE / HR MANAGER” 

Come previsto dal relativo bando di selezione il codice identificativo personale univoco è stato 
previamente comunicato al candidato ammesso. 

 

N. CODICE IDENTIFICATIVO PERSONALE UNIVOCO 

1 01AHR2024 

Il colloquio tecnico-attitudinale si terrà in presenza il giorno 09.12.2024 alle ore 15,00 presso il Business 
Center di Aeroporti di Puglia SpA sito presso lo scalo di Bari. 

Il candidato convocato a mezzo del presente avviso dovrà presentarsi a sostenere la prova nel luogo, 
giorno ed orario sopra indicati, munito di: 

 Documento d’identità in corso di validità 

L’accesso all’area della prova sarà consentito al solo candidato, con esclusione di eventuali 
accompagnatori. 

L’assenza dalla prova nella data, ora e luogo del presente avviso verrà considerata quale espressa 
rinuncia del candidato alla partecipazione alla selezione. 

 
Bari, 4 novembre 2024 

 


